
               บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลทุ่งช้าง  อำเภอทุ่งช้าง   จังหวัดน่าน 55130          . 
 

ที่ นน 0033.301/3102                                   วนัที่    12 พฤศจิกายน  2567                   . 
 

เรื่อง   แผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
         ของชมรมจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 . 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งช้าง 

เรื่องเดิม 
เนื่องด้วยสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กำหนดให้มีการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส  

ในการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัด สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค
(MOPH Integrity and Transparency Assessment : MOPH ITA)   โดยประเมินผ่านข้อคำถามตามแบบวัด
การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (MOPH Open Data Integrity and Transparency Assessment : MOIT)  
มีประเด็นการประเมินเป็น ๙ ตัวชี้วัด  โดยในตัวชี้วัดที่ 7 การดำเนินงานเพื่อป้องกันการทุจริต ในส่วน MOIT 
15  คือ  หน่วยงานมีแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบและแผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

ข้อเท็จจริง 
 ข้อมูลเอกสารรายละเอียดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขราชการบริหารส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity and Transparency  
Assessment : MOPH ITA)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   ตัวชี้วัดที่ 7  การดำเนินงานเพื่อป้องกันการ
ทุจริต   หน่วยงานมีแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และแผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ 2568  โดยหน่วยงานจะต้องแสดงองค์ประกอบ
ด้านหลักฐานบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน ที่แสดงถึงกาเปิดเผยข้อมูลผ่านทางเว็บไซต์ของหน่วยงานที่เป็นปัจจุบัน 
มีรายละเอียดดังนี้ 

1. แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงาน ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2568  

1.1 มีบันทึกข้อความ เสนอผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน เพ่ือขอความเห็นชอบ อนุมัติและลง
นามในแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ของหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และมีการขออนุญาตนำไปเผยแพร่ บนเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

1.2 แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่ผ่านความเห็นชอบและลงนามอนุมัติโดยผู้บริหาร 
สูงสุดของหน่วยงาน ภายในเดือนพฤศจิกายน 2567 เท่านั้น  

1.3 มีแบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 

2. แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน ประจำปี  
งบประมาณ พ.ศ. 2567  

2.1 มีบันทึกข้อความเสนอผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน เพ่ือขอความเห็นชอบ อนุมัติและลง
นามในแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 และมีการขออนุญาตนำไปเผยแพร่บนเว็บไซต์ ของหน่วยงาน 



 
2.2 แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน ประจำปี งบประมาณ 

พ.ศ. 2567 (แบบฟอร์มที ่1 ตามคู่มือฯ) จัดส่ง Link แผนปฏิบัติการฯ ให้ศูนย์
ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ผ่านระบบ Google Forms  
ภายในวันที่ 15 พฤศจิกายน 2567  

2.3 ให้คัดลอก Link ตามข้อ 2.2 วางในระบบ MITAS ด้วย  
2.4 มีแบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
ข้อเสนอพิจารณา 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป  โรงพยาบาลทุ่งช้างพิจารณาแล้วเห็นว่าเพ่ือให้การดําเนินงานโครงการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA)  ซึ่งเป็นการประเมินวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงาน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย หากเห็นชอบขอความกรุณาลงนาม และอนุญาต
ให้นำ แผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  เผยแพร่
บนเว็บไซต์ของหน่วยงานโรงพยาบาลทุ่งช้าง  http://www.thungchanghospital.com/index.php/th/ 

       จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

 
 

 (นางสาวพรรณวรท   โนจิตร) 
        นักวิชาการพัสดุ 
 

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
- เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งช้าง 

           เห็นควรอนุมัติตามเสนอ 
 
 
                     (นายวิทยา  มิ่งปรีชา) 
               นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 

- ทราบ 
- อนุญาตให้นำเผยแพร่ 

 
 

                                         (นายกฤตพงษ์  โรจนวิภาต) 
                                                          นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน)  

       ปฏิบัติหน้าที่ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งช้าง 
 
 
 
 
 
 
 

 


